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¿QUIÉNES SOMOS?

MISIÓN
Empoderar a miembros de comunidades vulnerables a través de la
capacitación y asistencia técnica para incrementar su potencial de
desarrollo.

VISIÓN
Aspiramos a un futuro donde la educación de calidad y el
empoderamiento de comunidades sean clave para el bienestar colectivo,
promoviendo una conciencia social más inclusiva y solidaria. 
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NUESTROS
VALORES

Cooperación

Responsabilidad

Igualdad e Inclusión
Respeto al Medio

Ambiente

Compartir Nuestra
Humanidad
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¿QUIÉNES SOMOS?
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Fundación Saloma para el Avance de la Educación A.C. se consolidó en
2018 y desde entonces hemos experimentado un crecimiento significativo.

Actualmente, tenemos presencia en
dos estados de la República Mexicana.

Querétaro

Tlaxcala

En 2025, dimos un paso trascendental
al llevar nuestros programas a nivel
internacional.

Gracias a ello, nuestras acciones
alcanzaron comunidades de Cusco,
Perú, fortaleciendo nuestro compromiso
con la educación, la equidad y la inclusión
social.

Buscamos brindar educación integral, sostenible y de
calidad, haciendo énfasis en el empoderamiento, la
transformación y el acceso a la salud de niñas, niños,
adolescentes y mujeres. 
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A la comunidad de amigos, donantes y aliados de Fundación Saloma para
el Avance de la Educación A.C.:

Nos llena de orgullo presentarles nuestro informe anual. Este año estuvo
marcado por actividades que reafirmaron nuestro compromiso con la
equidad, la inclusión y el bienestar de mujeres y jóvenes en comunidades
vulnerables. Uno de los hitos más significativos fue nuestra primera
alianza internacional con Ñañaykuna, una organización con sede en
Cusco, Perú.

Gracias a esta colaboración, capacitamos a 24 voluntarios para
implementar el programa piloto de Menstruación Digna, que logró llegar a
13 comunidades y brindar información esencial a adolescentes y mujeres
jóvenes en zonas rurales de Cusco. Además, en 2025 fuimos embajadoras
del evento Yellow Day, impulsado por Bombardier Recreational Products
Canada (BRP). A través de esta campaña impactamos a más de 200
adolescentes de escuelas secundarias públicas en Querétaro, lo que nos
permitió ampliar nuestro alcance, fortalecer alianzas institucionales y
multiplicar nuestro impacto educativo.

En materia de voluntariado, nuestra red se consolidó de forma
extraordinaria: sumamos personas comprometidas que participaron
activamente en talleres, jornadas comunitarias, programas educativos
y tareas logísticas que hicieron posible cada uno de nuestros proyectos.
Su entrega ha sido esencial para sostener nuestras acciones y mantener
vivo nuestro propósito. Los logros de este año reflejan el esfuerzo colectivo
y la pasión de quienes creen en nuestra misión.

Con esa misma energía, miramos hacia 2026 y renovamos nuestro
compromiso: seguir trabajando con dedicación, creatividad y convicción
para impulsar la igualdad de género, una educación de calidad y la
inclusión social. 

¡Agradecemos profundamente a todas las personas y 
organizaciones que nos han acompañado en este camino!

A t e n t a m e n t e

MENSAJE DE NUESTROS FUNDADORES
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OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Existen 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y 169 metas en total. Si
bien todos son importantes y están interrelacionados, Fundación Saloma
para el Avance de la Educación A.C. se centra en: 
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Garantizar el acceso universal
a los servicios de salud sexual
y reproductiva.

3. Salud y
bienestar

4. Educación
de calidad

5. Igualdad
de género

10. Reducción de
las desigualdades

16. Paz, justicia
e instituciones

sólidas
17. Alianzas para

lograr los objetivos

Eliminar las disparidades de
género en la educación y
asegurar el acceso igualitario
a todos los niveles de
enseñanza.

Asegurar el acceso universal a
la salud sexual reproductiva y
los derechos reproductivos.

Potenciar y promover la
inclusión social, económica y
política de todas las personas.

Garantizar la adopción en
todos los niveles de decisiones
inclusivas, participativas y
representativas. 

Fomentar la constitución de
alianzas eficaces en las esferas
pública, público-privada y de
la sociedad civil. 
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CAR VIRGEN NATIVIDAD

NUESTROS ALIADOS
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Concientización y prevención
de la intimidación y el acoso
escolar.

INICIATIVA MUJER
EN MOVIMIENTO

Talleres y atención a las necesidades
de higiene y salud menstrual de
mujeres, niñas y adolescentes en
comunidades vulnerables.

ROMPE EL
SILENCIO

NUESTROS PROGRAMAS
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Marzo
FSAE A.C. participa en el evento del Día Internacional de la
Mujer en el Municipio de Peñamiller, Querétaro.

Agosto
Primera alianza a nivel internacional e implementación de
la Iniciativa Mujer en Movimiento en Cusco, Perú.

SEPTIEMBRE
Asistencia a la entrega de donativos en las instalaciones de
Bombardier Recreational Products (BRP) Querétaro.

NOVIEMBRE
Asistencia al H. Congreso del Estado de Querétaro para el
impulso de la Iniciativa de Salud Menstrual Digna.

NOVIEMBRE
Participación en la campaña #YellowDay impulsada por
Bombardier Recreational Products (BRP) Canada. 

NOVIEMBRE
Voluntarias FSAE A.C. presentan nuestros programas en las
instalaciones de Michelin Querétaro.

NOVIEMBRE
Remodelación e inauguración de las instalaciones FSAE
A.C. en el Estado de Tlaxcala. 

NOVIEMBRE
FSAE A.C. es aceptada en el programa internacional de
donaciones impulsado por GlobalGiving.

UN AÑO DE IMPACTO 
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NUESTROS LOGROS 2025
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Desayuno ofrecido durante el evento

8 D E M A R Z 0
Como parte de la conmemoración del Día Internacional de la Mujer,
fuimos honrosamente invitadas por el Municipio de Peñamiller y el
Instituto Municipal de la Mujer para participar en el evento realizado en la
Sierra Gorda de Querétaro.

Durante la jornada, que contó con la asistencia de más de 500 mujeres
participantes, destacadas voluntarias de la Fundación ofrecieron
discursos motivacionales dirigidos a la comunidad, con el objetivo de
sensibilizar e inspirar en torno a los derechos, logros y desafíos de las
mujeres en todos los ámbitos de la vida.

CONMEMORAMOS, NO CELEBRAMOS
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LAS PONENCIAS DE NUESTRAS VOLUNTARIAS SE
CENTRARON EN LOS DERECHOS, LA IGUALDAD Y EL
EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES Y NIÑAS EN TODA
SU DIVERSIDAD.
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La presencia de la Fundación en el evento refuerza nuestro
compromiso con la equidad y el empoderamiento femenino

CONMEMORAMOS, NO CELEBRAMOS
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Panel de invitadas y clausura del evento

Actividad realizada por las asistentes para promover el empoderamiento

8 D E M A R Z 0
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¡MENSTRUAR CON DIGNIDAD Y
SIN TABÚES ES UN DERECHO!

INICIATIVA MUJER EN MOVIMIENTO
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Según la UNFPA, la falta de instalaciones e insumos de higiene menstrual
eleva las tasas de ausentismo escolar y contribuye a un menor
rendimiento. Además, el estigma y los mitos relacionados con la
menstruación refuerzan la discriminación. 

Por ello, la Iniciativa Mujer en Movimiento de Fundación Saloma para el
Avance de la Educación A.C. promueve el acceso a una menstruación
digna a través de talleres y la entrega de productos ecológicos de
gestión menstrual. 

Nuestra iniciativa beneficia a niños, niñas y adolescentes 
en escuelas secundarias de Querétaro y Tlaxcala
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En el marco de la conmemoración del Día Internacional de la Higiene y
Salud Menstrual, la iniciativa Mujer en Movimiento fue implementada el
día 28 de mayo  en la Escuela Primaria Andrés Balvanera.

Como parte de esta jornada, se hizo entrega de los siguientes materiales:

INICIATIVA MUJER EN MOVIMIENTO
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134 folletos
informativos titulados
“¿Y a ti ya te pasó?”.

50 toallas
sanitarias ecológicas
talla grande.

50 toallas
sanitarias ecológicas
talla mediana.

35 37

beneFICIARIOS
DIRECTOS beneFICIARIOS INDIRECTOS

17
docentes y 
personal
del plantel.

q u e r é t a r o
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INICIATIVA MUJER EN MOVIMIENTO
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Participación de los estudiantes en los talleres y 
actividades realizados por nuestras voluntarias

q u e r é t a r o
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34 34

beneFICIARIOS
DIRECTOS

beneFICIARIOS INDIRECTOS

17
docentes y 
personal
del plantel.

40 CALENDARIOS
menstruales elaborados
por FSAE A.C.

78 toallas
sanitarias ecológicas
talla grande.

78 toallas
sanitarias ecológicas
talla mediana.

q u e r é t a r o

Gracias al apoyo de Bombardier Recreational Products
(BRP),   la Iniciativa Mujer en Movimiento continúa llegando a
comunidades rurales, promoviendo la educación y el acceso
equitativo a productos de higiene menstrual.

INICIATIVA MUJER EN MOVIMIENTO
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En junio, dicho programa llegó a la Escuela Telesecundaria 24 de Febrero,
ubicada en el Municipio de Peñamiller, donde contamos con la valiosa
presencia y colaboración del Instituto de la Mujer, el cual apoyó en la
coordinación de la actividad. Las alumnas recibieron los siguientes
insumos: 

Además, como parte del programa “Rompe el Silencio” impulsado por
BRP, durante el mes de noviembre logramos entregar 72 toallas grandes
y 72 toallas medianas a las estudiantes de la Escuela Telesecundaria
Moctezuma Xocoyotzin, ubicada en el mismo municipio. 
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INICIATIVA MUJER EN MOVIMIENTO
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Participación de los estudiantes en los talleres y 
actividades realizados por nuestras voluntarias

q u e r é t a r o
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¡LA EDUCACIÓN MENSTRUAL
TRASCIENDE FRONTERAS!

INICIATIVA MUJER EN MOVIMIENTO
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Uno de los logros más significativos del año fue la primera alianza
internacional con la organización Ñañaykuna en Cusco, Perú, la cual
permitió un intercambio enriquecedor de conocimientos y experiencias.
A través de esta colaboración, la Fundación compartió su metodología en
Menstruación Digna con 24 voluntarios y voluntarias de Ñañaykuna,
fortaleciendo sus capacidades y promoviendo enfoques sostenibles y
culturalmente pertinentes.

Además, 3 de nuestras voluntarias visitaron la comunidad de Coya, en el
Valle Sagrado, donde se implementó un programa piloto de la Iniciativa
Mujer en Movimiento, que fue recibido de manera positiva y demostró
resultados exitosos. Esta experiencia sentó las bases para la replicabilidad
del modelo, y se prevé que su impacto se extienda a más de 13
comunidades de la región de Cusco. 

Esta alianza contribuye a garantizar el acceso 
a la información y el derecho a la salud menstrual
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p e r ú

INICIATIVA MUJER EN MOVIMIENTO
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Capacitación y entrega de certificados de participación 
a las y los voluntarios
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Durante el mes de agosto se impartió el taller de Salud y Educación
Menstrual en el Centro de Atención Residencial (CAR) Virgen Natividad,
ubicado en Cusco, Perú. Un total de 13 adolescentes femeninas
participaron en la sesión, con edades comprendidas entre los 12 y 16 años.
Los temas abordados fueron: 

INICIATIVA MUJER EN MOVIMIENTO
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MENARQUÍA Y
CICLO MENSTRUAL

AUTOCUIDADO Y
ALIMENTACIÓN

USO DE INSUMOS
ECOLÓGICOS 

p e r ú

Beneficiarias de la Iniciativa Mujer en Movimiento 
realizando actividades didácticas en los talleres 
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p e r ú

INICIATIVA MUJER EN MOVIMIENTO
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Beneficiarias participando en el taller de Yoga 
impartido por nuestra voluntaria Jenneca Rose Fevos
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También llegamos a la Institución Educativa “San Juan Bautista” ubicada
en la comunidad de Coya, en el Valle Sagrado de Cusco; donde los
voluntarios previamente capacitados pusieron en práctica lo aprendido. 
En esta ocasión logramos beneficiar a: 

INICIATIVA MUJER EN MOVIMIENTO
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p e r ú

65 ADOLESCENTES
hombres
y mujeres

que estudIAN
2°, 3° & 4°
grado de secundaria

con edades entre
13 & 15 años

Voluntarias interactuando con las y los estudiantes
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INICIATIVA MUJER EN MOVIMIENTO
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p e r ú

Asistentes al taller de Menstruación Digna
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ANALICEMOS NUESTRO IMPACTO
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M É X I C O

donaCIONES

200
Toallas ecológicas

medianas

100
Calendarios

menstruales

200
Toallas ecológicas
grandes

134
Folletos
informativos

INICIATIVA MUJER EN MOVIMIENTO

TOTALES GENERALES

69 71

beneFICIARIOS DIRECTOS beneFICIARIOS INDIRECTOS

34 docentes y personal
de los planteles.



ANALICEMOS NUESTRO IMPACTO
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p e r ú

INICIATIVA MUJER EN MOVIMIENTO

casa hogar natIVIDAD

13 adolescentes
femeninas

beneFICIARIOS
DIRECTOS

20 4
voluntarios

partICIPANTES
ÑAÑAYKUNA

78
personas

beneFICIARIOS DIRECTOS

TOTAL GENERAL

SECUNDARIA COMUNIDAD DE COYA
beneFICIARIOS DIRECTOS

65 adolescentes
hombres y mujeres

Fundación Saloma para el Avance de la Educación A.C.
INFORME ANUAL 2025
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¡PREVENIR EL ACOSO ESCOLAR ES
UNA RESPONSABILIDAD COMPARTIDA!

ROMPE EL SILENCIO CON FSAE A.C. Y BRP

23

Según datos recientes de la UNESCO y la SEP, en México, más del 40% de
los estudiantes de educación básica reportan haber sufrido algún tipo de
intimidación, y el país ocupa el segundo lugar a nivel mundial en
incidencia de bullying escolar. 

En este sentido, el programa “Rompe el Silencio”, impulsado por
Bombardier Recreational Products (BRP) Canada en colaboración con
Fundación Saloma para el Avance de la Educación A.C. dentro de su
iniciativa global Yellow Day busca:

PROMOVER
habilidades
socioemocionales

REDUCIR
la incidencia
del bullying

SENSIBILIZAR
sobre los riesgos
del acoso escolar

Reforzando nuestro compromiso con la inclusión y el acceso a la
educación para todas y todos, en el mes de noviembre llevamos a cabo
un evento de sensibilización sobre el acoso y la intimidación. Las pláticas
tuvieron lugar en la sede de la Fundación, en el municipio de La Loma
Xicohtencatl, Tlaxcala, y contamos con la presencia de 20 personas
adultas mayores. 

EN FUNDACIÓN SALOMA NOS VESTIMOS DE
AMARILLO EN #YELLOWDAY Y APOYAMOS
LA CAMPAÑA #RIDEOUTINTIMIDATION 
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ROMPE EL SILENCIO CON FSAE A.C. Y BRP
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T L A X C A L A

Desarrollo de la actividad “Rompe el Silencio” y “Yellow Day”
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q u e r é t a r o

62 53
ESTUDIANTES

12 maestros y personal
del plantel

Fundación Saloma para el Avance de la Educación A.C., como socio
implementador del programa “Rompe el Silencio” y #YellowDay de BRP,
visitó la Escuela Telesecundaria Josefa Vergara, en el municipio de El
Salitre. Las actividades y talleres de sensibilización beneficiaron a: 

ROMPE EL SILENCIO CON FSAE A.C. Y BRP
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Asimismo se donaron 60 calendarios menstruales a las alumnas, como
parte del apoyo a la comunidad escolar. 

Participación estudiantil en el evento
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81 60
ESTUDIANTES

17

BENEFICIARIOS INDIRECTOS

Fundación Saloma para el Avance de la Educación A.C.
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En el mes de noviembre, el programa también llegó a la Telesecundaria
Moctezuma Xocoyotzin, ubicada en el municipio de Peñamiller. La
actividad tuvo los siguientes beneficiarios: 

ROMPE EL SILENCIO CON FSAE A.C. Y BRP
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Implementación de la actividad
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ROMPE EL SILENCIO CON FSAE A.C. Y BRP

27

Implementación de la actividad
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q u e r é t a r o

ROMPE EL SILENCIO CON FSAE A.C. Y BRP
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Participación estudiantil en el evento
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beneFICIARIOS INDIRECTOS

29 docentes y personal
de los planteles

143 mujeres
y niñas 113 hombres

y niños 20 personas adultas
mayores

beneFICIARIOS DIRECTOS

ANALICEMOS NUESTRO IMPACTO
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ROMPE EL SILENCIO - totales generales

¡EN FUNDACIÓN SALOMA ESTAMOS COMPROMETIDOS CON
LA FORMACIÓN CONTINUA DE NUESTROS COLABORADORES!

Durante los meses de noviembre y diciembre, nuestras voluntarias Andrea
Giovanna Aguirre Pérez y Ericka Maldonado Sánchez participaron en el
diplomado intensivo “Violencia y Riesgo Psicosocial en Centros
Educativos”, impartido por la Cofradía Criminológica A.C., con una
duración total de 17 horas curriculares.

Esta actualización refuerza nuestro compromiso con
la prevención del acoso y la intimidación y fortalece
nuestras capacidades para ampliar la intervención
en escuelas y contextos educativos diversos.



Fundación Saloma para el Avance de la Educación A.C.
INFORME ANUAL 2025

El 15 de noviembre del 2025, Celebramos con entusiasmo la reapertura de
nuestras instalaciones, luego de realizar importantes mejoras y
reparaciones que fortalecen nuestro espacio de trabajo y atención a la
comunidad.

UN NUEVO COMIENZO

30

Se colocó piso nuevo, se aplicó pintura y se realizaron adecuaciones 
específicas para habilitar un área destinada a talleres y actividades 
educativas, garantizando un ambiente seguro, cómodo y acogedor

T L A X C A L A
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REPORTE FINANCIERO
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La transparencia es parte esencial del trabajo de Fundación Saloma para el
Avance de la Educación A.C. A continuación mostramos cómo se usaron
los recursos durante el año. Cada decisión financiera estuvo enfocada en
fortalecer nuestros proyectos para seguir generando un impacto positivo
en la comunidad.

GASTOS ADMINISTRATIVOS
(COMISIONES BANCARIAS)

DONATIVOS (INGRESOS)

OTROS GASTOS (APOYOS,
PAPELERÍA, COMBUSTIBLE)

$195,871.00 mxn

$8,784.99 mxn$187,086.01 mxn
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VOLUNTARIADO 
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6,500
HORAS TOTALES

21 VOLUNTARIOS

13 8

12

5 3

1

20-30 años

140-50 años 70-80 años
80+ años

3

12

5

PARTICIPACIÓN POR RANGO DE EDAD

3 PROCURACIÓN DE FONDOS

2 REDES SOCIALES

5 PROGRAMAS Y TALLERES

7 ADMINISTRACIÓN

4 OTRAS TAREAS

PARTICIPACIÓN POR departamento
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VOCES QUE INSPIRAN: NUESTROS VOLUNTARIOS
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“Ser voluntario ha sido profundamente
gratificante y valioso para mi desarrollo
profesional y cívico ya que me ha permitido
aprender en un entorno lleno de nuevas
experiencias, del cual guardo un gran aprecio”. 

José Prieto, Procuración de Fondos.

“Mi servicio social en Saloma ha sido una
experiencia profundamente enriquecedora. 
Más allá del aprendizaje técnico, me llevo la
satisfacción de aportar a un proyecto que
realmente genera impacto y toca vidas”.

Estefanía Vázquez, Procuración de Fondos.

“En la fundación me motivaron para seguir
estudiando, soy parte del equipo desde el
inicio y me gusta trabajar en la fundación para
ayudar a los demás motivándolos como
alguna vez lo hicieron conmigo”.

Ericka Maldonado, Tallerista.
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VOCES QUE INSPIRAN: NUESTROS VOLUNTARIOS
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“Colaboro con Fundación Saloma porque
realmente admiro el trabajo que hacen y
cómo siempre buscan informar y ayudar a la
comunidad. Me motiva ser parte de una causa
que de verdad hace una diferencia positiva”.

Constanza Alducin, Redes Sociales.

“Comencé a trabajar con la Fundación Saloma
porque creo que todas las personas merecen
el derecho a una educación menstrual
integral. es un honor ayudarles en su misión y
camino”.

Ruby DeWilde, Redes Sociales.

“Enseñar a estudiantes y voluntarios en Perú
fue muy gratificante. Ver lo curiosos y
comprometidos que estaban los estudiantes
hizo que la experiencia fuera especialmente
significativa”.

Jenneca Fevos, Tallerista.
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RUBY DEWILDE
Tu creatividad, compromiso y
sensibilidad para comunicar,
han logrado que nuestros
programas, valores y filosofía
lleguen a más y más personas.

¡GRACIAS POR TU DEDICACIÓN,
EMPEÑO Y ENTUSIASMO!

JENNECA FEVOS
Tu acompañamiento como
tallerista y tu capacidad para
generar entornos seguros, ha
dejando una huella positiva
en las vidas  de muchas niñas
y adolescentes. 

¡GRACIAS POR TU COMPROMISO
Y PARTICIPACIÓN!

VOLUNTARIAS DEL AÑO
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CELEBRAMOS A QUIENES SOSTIENEN 
NUESTRA MISIÓN CON EL CORAZÓN



Fundación Saloma para el Avance de la Educación A.C.
INFORME ANUAL 2025

REFLEXIONES FINALES
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DETRÁS DE CADA NÚMERO HAY HISTORIAS,
ESFUERZOS Y PERSONAS QUE CREEN EN UN
FUTURO MEJOR. ESTE AÑO APRENDIMOS,
ACOMPAÑAMOS Y CRECIMOS JUNTO A
QUIENES CONFÍAN EN NUESTRO TRABAJO.

SEGUIMOS COMPROMETIDOS CON CONSTRUIR
ESPACIOS DONDE EL RESPETO Y LA DIGNIDAD
SEAN UNA REALIDAD.

¡GRACIAS POR SER PARTE DE ESTE CAMINO!
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